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1. Predgovor

Opdina Groinjan po prvi puta donosi provedbeni program, kratkorodni akt strateSkog
planiranja. Dokument u privitku daje pregled aktivnosti i projekata koji ie biti temelj razvoja

Opiine Groinjan za razdoblje2022.-2025. godine, a svi naSu prioriteti odredeni su sukladno
potrebama naSih iitelja. lzgradnja i uredenje prometne infrastrukture preduvjet je za

ostvarivanje osnovnih razvojnih ciljeva - poveianje standarda i kvalitete Zivljenja, smanjenje

depopulacije i zadrZavanje mladih, konkurentnost gospodarskih djelatnosti. Kao i do sada,

Op6ina Groinjan ie svoju turistidku ponudu i prepoznatljivost graditi prije svega na kulturno

umjetnitkoj osnovi, a zatim enoloiko gastronomskoj ponudi na agroturistidkim

domaiinstvima te prezentaciji i njegovanju materijalne kulturne ba5tine. Nastavit ie se s

ulaganjima u gospodarstvo i poljoprivredu, buduii da potonja zapo5ljava najve6i broj

stanovnika.

Provedbeni program Opiine Groinjan izraden je sukladno Zakonu o sustavu

strateikog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine", broj:

123/L7l te Uredbom o smjernicama za izradu akata strateikog planiranja od nacionalnog

znadaja i od znadaja za jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave (,,Narodne

novine", broj:89/18).

Provedbeni program je kratkorodni akt strateikog planiranja koji se donosi za vrijeme

trajanja mandata izvrinog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat, a

opisuje viziju, misiju, samoupravni djelokrug Opiine Groinjan, opis izazova i razvojnih

potreba, popis prioriteta djelovanja u podrudju nadleinosti samoupravne jedinice s

obrazloienjem njihova odabira, popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva te okvir

za praienje i izvjeitavanje o napretku u provedbi akta.

Elementi za provedbu mjera Provedbenog programa definirani su kljudnim todkama

ostvarenja mjere, pokazateljima rezultata te su povezani s proraiunom Opiine GroZnjan,

odnosno obuhvadaju cijeli proraiun Op6ine GroZnjan jasno povezan sa svim tekudim i

kapitalnim izdacima potrebnim za provedbu posebnih ciljeva utvrdenih planom razvoja

JLP(R)S.
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2. Uvod

2.L. Djelokrug Op6ine GroZnjan

Opiina Groinjan, u svom samoupravnom djelokrugu, obavlja poslove lokalnog

znadaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom

dodijeljeni driavnim tijelima, ito osobito poslove koji se odnose na:

o uredenje naselja i stanovanje,

. prostorno i urbanistidko planiranje,

o komunalno gospodarstvo,

o briga o djeci,
o socijalna skrb,
o primarna zdravstvena zaitita,
o odgoj i osnovno obrazovanje,
o kultura, tjelesna kultura i 5port,

o zaitita potroiada,
o zaitita i unapredenje prirodnog okoli5a,

o protupoiarna i civilna zaitita,
o promet na svom podrutju
o te ostale poslove sukladno posebnim zakonima

Opiina GroZnjan obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim

zakonima koji se ureduju navedene pojedine djelatnosti.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije se utvrduju odlukama Op6inskog

vijeda i op6inskog naielnika u skladu sa zakonom i Statutom Opdine GroZnjan.
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2.2. Yizija i misija razvoja

L. Vizija samoupravne jedinice za mandata nadelnika treba datijasnu sliku ieljenog u odnosu

na trenutno stanje razvoja, a koja se Zeli postiii u mandatnom razdoblju.

Groinjon - Grisignono, istorski biser kulture i skloda iivljenjo u zdrovom i poticojnom
okruienju,

2. Misija predstavlja natin na koji se namjerava pridonijeti ostvarivanju utvrdene vizije.

Opdino Groinjon ostot de poieljno destinacijo zo iivot, gdje de poljoprivreda, seoski

turizam i molo poduzetniitvo predstovljoti osnovu rozvojo okolice. Razvijanjem novih

kulturnih sodriajo unoprijedit te se druitueno-kulturni iivot stonovniifira, a obnovom

kulturne boitine oiuvot ie se kulturni i nocionolni identitet.
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2.3. Organizacijska struktura upravnih tijela Op6ine GroZnjan

ViSi strudni suradnik za

lokalnu samoupravu

Referent za

radunovodstvene poslove i

naplatu prihoda

Referent za komunalno
gospodarstvo
poljoprivredu

i

Komunalni redar
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ViSi struini suradnik za

projekte i

Jedinstvenog

Vlastiti pogon
Opdine Groinjan

Grisignana

I Strudni suradnik za

proradun, financije i

radunovodstvo

Administrativna tajnica,
referent za pisarnicu i

pismohranu

Opiinski nadelnik

odjelOpiine



3. Opis izazova i razvojnih potreba Opdine Groinjan

Opiina GroZnjan ima bogatu kulturnu baStinu, a dodatnim ulaganjima i pobolj5anjem

sustava upravljanja kulturnom baitinom unaprijedila bi se kulturna infrastruktura u cijeloj

Zupaniji. Posebnu pozornost treba pridodati dostupnosti inovativnih tehnologija za jadanje

konkurentnosti i kvalitete Zivota, kao i dostupnost europskih i nacionalnih fondova.

Potrebno je iskoristiti pozitivan trend poduzetniStva i razvijenosti turisti6kog gospodarstva.

Razvojne potrebe Razvojni potencijali
Poljoprivreda, gospodarsWo i turizam

,/ Stititi prirodna bogatstva i prirodne izvora
,/ Jadanje konkurentnog nastupa poduzetnika

na triiStu
,/ Poticajne mjere za razvoj poljoprivrednih

aktivnosti
./ Povezivanje gospodarstvenika u malom i

srednjem poduzetniStvu i poljoprivredi
,/ Jadanje suradnje poslovnog sektora i

istraiivadko-razvojn ih i nstitucija
,/ Raznolikost smjeitajnih kapaciteta

,/ Podrudje pogodno za poljoprivredni uzgoj
tradicionalnih mediteranskih kultura

,/ Bogata povijesna i kulturna vrijednost
,/ Enolo5ko-gastronomska ponuda
,/ Razvijena poduzetnitka infrastruktura
/ Razvijenostturistidkog gospodarstva

lnfrastruktura

'/ lzgradnja i rekonstrukcija osnovne

komunalne infrastrukture
./ lzgradnja infrastrukture odvodnje i

prodiS6avanja
,/ Rekonstrukcija postojeiih i gradnja novih

elektroenergetskih gradevina
,/ Ulaganja u sustav gospodarenja otpadom

/ Povoljan geografski poloiaj za razvoj
gospodarskih aktivnosti, turizma i

meduna rod no um reiavanje
,/ Pokrivenost driavnim, iupanijskim,

lokalnim i nerazvrstanim cestama
./ Dobra infrastruktura elektroopskrbe,

plinoopskrbe, vodoopskrbe i

telekomunikacija
Dru5tvo i druSwene djelatnosti

,/ Poticanje rada udruga koje poveiavaju

kvalitetu iivota stanovnika
,/ Obnavljanje naselja kroz poboljSanje

dru5tvene i komuna lne infrastrukture
,/ Stvaranje uvjeta za demografski razvitak i

poveianje broja stanovnika
,/ Provodenje projekata i mjera za

obrazovanje te stvaranje uvjeta za rad

mlade populacije i razvoj ljudskih
potencijala

,/ Aktivno iangaiirano civilno drultvo, brojne
druitvene inicijative

,/ Znadajna i saduvana kulturna ba5tina
/ Tradicija odriavanja kulturnih manifestacija
,/ Medunarodni kulturni centar Hrvatske

glazbene mladeZi
,/ Dobra suradnja lstarske iupanije i jedinica

lokalne samouprave
./ Moguinost financiranja redovnih

osnovnoSkolskih aktivnosti, kao i stipendija
za srednjoSkolce i studente
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4. Popis prioriteta koie 6e Opdina Groinian provoditi tiiekom
mandatnog razdoblja

1. Odriivi razvoj turizma i prate6ih djelatnosti
Razvijati turistidku infrastrukturu koja ie doprinijetijaianju turistitke konkurentnosti
Opiine GroZnjan. Poveiati standard smje5tajnih sadriaja i usluga. Prezentirati kulturnu i

prirodnu baStinu, gastronomsku i enoloiku ponudu.

2. Razvoj poljoprivrede i proizvodnja zdrave hrane
Zastititi tipiine autohtone proizvode i znanja, poticati udruiivanja i zajednidki nastup na

trZiStu. Dodjela financijskih potpora poljoprivrednim gospodarstvima, udrugama u

poljoprivredi i gospodarstvu.

3. Uiinkovitost uprave ijavnih ustanova
Osposobljavanje djelatnika lokalne samouprave kroz stjecanje novih znanja i vjeStina.

Financiranje redovne djelatnosti izvr5nog, predstavnidkog i upravnih tijela jedinice lokalne

samouprave. Upravljanje imovinom paZnjom dobrog gospodarstvenika uz poitivanje
nadela ekonomidnosti i odgovornosti.
4. Obrazovanje i cjeloiivotno uienje
Poboljianje kvalitete i standarda predikolskog odgoja. Ulaganje u obrazovano
stanovniitvo fi na nciranjem osnovnoSkolskog obrazovanja, dodjeljivanjem nagrada i

priznanja udenicima te tako pridonijeti pobolj5anju obrazovnih postignuia udenika.

5. Ekolo5ka praksa ienergetska u6inkovitost
Poveiati energetsku efikasnost sustava javne rasvjete. Unaprijediti sustav gospodarenja

otpadom. Osigurati uvjete za odvojeno skupljanje komunalnog otpada. Smanjiti ukupno
proizvedene koliiine mijeianog komunalnog otpada. Poticati izgradnju kapaciteta
obnovljivih izvora energije.
6. Komunalna i prometna infrastruktura
Podiii kvalitetu i modernizirati sustav vodovodne i kanalizacijske mre2e. lzgradnja i

uredenje cesta i puteva kako bi se poboljiala prometna povezanost naselja te pruZila

sigu rnost stanovni5tvu.
8. Oiuvanje i razvoj kulturne baStine
Pojadati napore da se zaStiti i oduva kulturna i prirodna baitina. Oduvati kulturno-
povijesne spomenike koji sluie kao pozornica kulturno-zabavnog iivota. Njegovati bogatu
umjetniiku tradiciju te ju nadogradivati i oplemenjivati.
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5. Popis mjera za provedbu

M.7. Demokracijo u lokolnoj samoupravi

Svrha mjere je osigurati redovan rad predstavnidkog tijela, kao i sredstva za redovan rad

politidkih stranaka i nacionalnih manjina te poticati suradnju lstarske iupanije, gradova i

opiina. Mjera ie se financirati iz Programa 1001 Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz
djelokruga predstavnidkih tijela, a obuhvaia aktivnosti poslovanja Op6inskog vijeia, tekuie
donacije politiikim strankama i nacionalnim manjinama te naknade za rad na lokalnim

izborima i popisu stanovni5tva. Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel

Opiine Groinjan. Kljudna toEka ostvarenja mjere je osiguran redovan rada predstavnidkog

tijela. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M.2. Aktivon noielnik zo uspjeinu somouprovu

Svrha mjere je osigurati redovan rad izvrSnog tijela Opiine Groinjan. Mjera ie se financirati

iz Programa 2001 Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga izvrinih tijela, a

obuhvaia aktivnosti poslovanja ureda nadelnika, obiljeZavanje Dana Opiine, sredstva

proraiunske zalihe te naknadu za zamjenika nadelnika. Za provedbu mjere je nadleian

Jedinstveni upravni odjel Opiine Groinjan. Kljudna todka ostvarenja mjere je osiguran

redovan rad izvrinog tijela. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M.3. Rozvoj i joionje struino - administrativnih kopociteto

Svrha mjere je osiguranje redovnog rada Jedinstvenog upravnog odjela, poveianje

djelotvornosti i udinkovitosti jedinice lokalne samouprave te digitalizacija usluga i procesa.

Mjera ie se financirati iz Programa Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga

jedinstvenog upravnog odjela, a obuhvaia aktivnosti javna uprave i administracije, usluge

promidibe i informiranja, informatidke, odvjetnidke, javnobiljeinidke i ostale usluge vanjskih

sluibi, financiranje rada djelatnika za EU projekte te financijske i ostale rashode redovitog

poslovanja. Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine GroZnjan.
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Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost

l2o2L.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj poticajnih
odluka Opiinskog
vijeia

35 37 39 41. 43

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
(2o2L.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj odluka nadelnika 15 17 19 21, 23

Broj realiziranih
odluka iz Provedbenog
programa

5 7 9 tt 15



Pokazatelj rezultata
Pofetna

vrijednost
(2021.)

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broi riie5enih predmeta 1590 L620 1830 1900 r.950

Broj uspjeino zavrienih
projekata

25 35 40 45 50

Broj digitaliziranih
usluga i procesa

0 5 10 12 15

Kljudna toika ostvarenja mjere je osiguran redovan rad Jedinstvenog upravnog odjela te
provedena digitalizacija usluga i procesa. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M.4. Odriavonje komunalne infrastrukture no podruiju Opiine

Svrha mjere je odrZavanje javne rasvjete, javnih povr5ina, nerazvrstanih cesta, groblja i

ostalih objekata komunalne infrastrukture uz poduzimanje mjera nuZnih za poveianje

stupnja sigurnosti za stanovniStvo te pobolj5anje standarda gradana i uvjeta za turiste.
Mjera ie se financirati iz Programa 2003 Komunalna djelatnost - odriavanje komunalne

infrastrukture i opie usluge, a obuhvaia utro5ak i odriavanje javne rasvjete, odriavanje
javnih zelenih povrSina, odrZavanje nerazvrstanih cesta, rashode Vlastitog pogona,

odriavanje groblja, odrZavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene, odrZavanje
javnog WC-a, nabavu opreme za komunalno opremanje te odrZavanje javnih povriina na

kojima nije dopuSten promet motornim vozilima. Za provedbu mjere je nadle2an Jedinstveni
upravni odjel Op6ine GroZnjan. Kljuine toike ostvarenja mjere su odrZavane javne

povrSine, nerazvrstane ceste, javna rasvjeta i groblja, osiguran redovan rad Vlastitog pogon

te izgradena pjeiadka staza prilagodena osobama s invaliditetom. Rok za provedbu mjere je

svibanj 2025. godine.

M.5. Poboljionje uliine icestovne mre1e

Svrha mjere je poboljianje prometne povezanosti naselja u cilju podizanja komunalnog
standarda, poboljianje uvjeta kolnog i pje5adkog prometa kao i sigurnosti stanovniStva.
Mjera ie se financirati iz Programa 2004 Komunalna djelatnost - gradnja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, a obuhva6a asfaltiranje i sanaciju nerazvrstanih cesta te
asfaltiranje parkiraliSta u Groinjanu. Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni
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Pokazatelj rezultata
Poietna

vrijednost
(202t.1

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

202s.
KM rekonstruiranih
nerazvrstanih cesta

1,5 4 3 3 5

M2 odriavanih javnih
povrSina

200 2s0 200 250 300

Broj odrZavanih gradevina 2 2 1. 2 2

Broj gradevina prilagodenih
osobama s invaliditetom

1 L 7 L L



Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
l2o2t.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
KM asfaltiranih
nerazvrstanih cesta

2 4 3 4 3

Broj novih parkirnih
mjesta

80 5 5 5 5

odjel Opiine Groinjan. Kljutne toike ostvarenja mjere su asfaltirane nerazvrstane ceste te
asfaltirano parkiraliSte u Groinjanu. Rok za provedbu mjere prosinac 2024. godine.

M.6. Grodnja objekoto i uredojo komunolne infrostrukture

Svrha mjere je poboljianje opremljenosti komunalnom infrastrukturom radi zadovoljenja

potreba stanovniStva i unaprjedenje kvalitete Zivota. Mjera ie se financirati iz Programa

2024 Komunalna djelatnost - gradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture. a

obuhvaia sustav javne odvodnje lstarske iupanije, sanaciju odmori5ta Stanica GroZnjan,

sanaciju groblja i mrtvadnica, sanaciju potpornih zidova, radovi na Setnici u GroZnjanu,

rekonstrukciju postojeie javne rasvjete za naselja Zavrije i Groinjan, izgradnju javne

rasvjete na parkirali5tu kod groblja u GroZnjanu, nove prikljudke javne rasvjete, solarne

lampe i novu dekorativnu rasvjetu. Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel

Opiine Groinjan. Kljuine todke ostvarenja mjere su rekonstruirana javna rasvjeta, sanirana

groblja i mrtvatnice te sanirani potporni zidovi. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025.

godine.

M.7. lJnoprjedenje poljoprivrede ipove1onje konkurentnosti polioprivrednih

gospoddrstovo

Svrha mjere je unaprjedenje poljoprivrede i poveianje konkurentnosti poljoprivrednih

gospodarstava, poticanje rada dodjelom financijskih potpora poljoprivrednim

gospodarstvima, udrugama u poljoprivredi te drugim poduzetnicima te jadanje kapaciteta

poduzetnidkih potpornih institucija. Mjera ie se financirati iz Programa 2005 Razvoj

gospodarstva i poljoprivrede, a obuhvaia aktivnosti poticanja poljoprivrede, poticanje

udruga za razvoj gospodarstva i poljoprivrede, odriavanje ruralne infrastrukture u

poljoprivredi te subvencije poljoprivrednicima. Za provedbu mjere je nadleZan Jedinstveni

upravni odjel Opiine Groinjan. Kljudna todke ostvarenja mjere su osigurana sredstva za rad

udruga za razvoj gospodarstva i poljoprivrede, isplaiene subvencije poljoprivrednicima te

Pokazatelj rezultata
Poietna

vrijednost
(2021.)

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj postavljenih
energetski udinkovitih
stupova javne rasvjete

240 70 60 15 10

Broj saniranih groblja 1. 2 1 L 2

Metri saniranih zidova 12 15 30 20 0
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odriavana ruralna infrastruktura na podrudju Opiine GroZnjan. Rok za provedbu mjere je

svibanj 2025. godine.

M.8. Jotanje stondordo socijolnih uslugo iuvjeto zo pru1onje kvolitetne
zdrovstvene zoitite

Svrha mjere je pomoi osobama s invaliditetom, obiteljima i kuianstvima, zdravstvenim

ustanovama i udrugama s ciljem pobolj5anja kvalitete Zivota i smanjenje rizika od

siromaitva, stvaranje jednakih prilika za ranjive druitvene skupine idjelotvorna briga za

osobe koje nisu u mogu6nosti skrbiti o osnovnim iivotnim potrebama te osiguranje

dostupne, kvalitetne i udinkovite zdravstvene zaitite uz podizanje kvalitete skrbi. Mjera ie
se financirati iz Programa 2007 Zdravstvo i socijalna skrb, a obuhvaia pomoii zdravstvenim

ustanovama i udrugama, pomoi za podmirenje troikova prehrane i odgoja, pomoi
obiteljima i kuianstvima u ogrjevnom drvu, pomoi osobama s invaliditetom, naknadu za

novorodendad, pomoi obiteljima i kuianstvima za stanovanje, humanitarnu djelatnost
Crvenog kriia, sufinanciranje dijela kreditne obveze za izgradnju Opie bolnice Pula, pomoi
osobama starije Zivotne dobi te nabavu opreme za zdravstvene potrebe. Za provedbu mjere
je nadleZan Jedinstveni upravni odjel Opiine GroZnjan. Kljudne todke ostvarenja mjere su

osigurana sredstva za rad zdravstvenih ustanova i udruga, isplaiene pomoii obiteljima i

kuianstvima za stanovanje te osobama s invaliditetom i isplaiene naknade za

novorodentad. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M.9. Poboljianje kvolitete kulturnog Zivota

Svrha mjere je promicanje kulture i njegovanje kulturne baitine kroz odriavanje glazbenih,
likovnih i literarnih manifestacija i obljetnica, unaprjedenje druStveno-kulturnog iivota
stanovni5tva razvijanjem novih kulturnih sadrZaja te efikasnijim i koordiniranim
upravljanjem postojeiim kulturnim sadrZajem. Mjera ie se financirati iz Programa 2008

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost

l2o2L.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj udruga u gospodarstvu i

poljoprivredi
0 0 1. L L

Broj isplaienih subvencija 1.2 t2 13 13 1.4

KM odriavanih poljskih
puteva

1,5 2 2 3 3

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
l2o2t.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj isplaienih pomoii
udrugama

13 15 1,6 17 17

Broj isplaienih pomoii
obiteljima iosobama s

invaliditetom

!2 1.2 1.2 1_1. 10

Broj novorodene djece 4 5 4 4 5
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M.70. Otuvanje, obnovo i zoitito kulturne i sokrolne boitine

Svrha mjere je obnova kulturne ba5tine radi oduvanja kulturnog i nacionalnog identiteta, kao

kljudnog elementa druStvenog razvoja, izlaganje sakralne baitine i dobara zainteresiranim
posjetiteljima te oiuvanje vjerskog identiteta i zadovoljavanje religijskih potreba lokalnog

stanovniStva. Mjera ie se financirati iz Programa 2008 Kulturna i sakralna baStina, a

obuhvaia odriavanje kulturnih i sakralnih objekata, odriavanje PKC Zavrlje, odriavanje
koncertne dvorane Kaitel, izradu monografije Groinjana - Grad umjetnika, konzervatorsku

podlogu, idejni projekt iarheoloike igratlevinske sonde za Kaitel Contarini, dokumentaciju

za rekonstrukciju Kaitela Groinjan, izradu i montaZu kamene ploae s natpisima, radove i

sanaciju crkvi , uredenje zvonika u Zavrlju te izgradnju zgrade kulturnog centra. Za provedbu

mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine Groinjan. Kljuine toEke ostvarenja mjere

su odriavani kulturni i sakralni objekti. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M.11. Poticonje sportskog rozvoja

Svrha mjere je osiguranje infrastrukturnih uvjeta koji ie dovesti do jaieg razvo.ia sporta i

rekreacije na podrudju JLS te poticanje rada sportskih udruga/klubova ulaganjem u redovan

rad. Mjera ie se financirati iz Programa 2009 sport i rekreacija, a obuhvaia javne potrebe u

lportu, kapitalni projekt opremanja djeajeg igralista u Sterni te izgradnju bo6aliSta u Zavriju.

Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opdine Groinjan. Kljudne todke

ostvarenja mjere su osigurana sredstva za rad sportskih druitava, opremljeno djedje igraliite

u Sterni te izgradeno boialiSte u Zavr5ju. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

Pokazatelj rezultata
Poaetna

vrijednost
(2021.)

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj odrianlh
manifestacija

3 5 7 7 7

Broj posjetitelja
manifestacije Jazz is back

350 380 550 560 580

Broj posjetitelja osta lih
feSta i manifestacija

40 85 100

Pokazatelj rezultata
Poietna

vrijednost
(2021.)

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

zo2?.

Ciliana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj obnovljenih
kulturnih objekata

7 8 9 10 12

L2

Kultura, kulturna i sakralna baStina, a obuhvaia aktivnosti odriavanja manifestacije Jazz is

back i drugih pudkih feita i kulturnih manifestacija, poput slikarske manifestacije ,,Ex

tempore". Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine Groinjan.
Kljutne toike ostvarenja mjere su odriana manifestacija Jazz is back te odriane pudke feite i

manifestacije. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.
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Pokazatelj rezultata
Potetna

vriiednost
l2o2L.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Brojdlanova udruga
u sportu

40 44 50 50 55

M.72. Ulogonje u sustov protupoiorne icivilne zoitite

Svrha mjere je opremanje infrastrukture civilne za5tite i vatrogasne postrojbe, unaprjedenje

sustava za zaititu od poZara i jadanje stupnja sigurnosti lokalnog stanovniStva. Mjera ie se

financirati iz Programa 2010 Sustav za5tite i spaiavanja, a obuhvaia financiranje JVP Umag i

DVD-a Buje, izradu elaborata protupoiarne za5tite, plana zaStite i spaiavanja te plana zaitite
5uma te rashode za civilnu zaititu. Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel

Opiine Groinjan. Kljudna aktivnost je osiguran redovan rad vatrogasnih dru5tava i sustava

civilne zaStite. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M. 73. Prostorno-plo nsko doku me ntocija

Svrha mjere je izrada projektne dokumentacije, unaprjedenje i odriivo koriStenje i

upravljanje prostorom s ciljem unaprjedenja kvalitete Zivota, digitalizacija usluga i procesa

nabavom programskih rje5enja i poveianje uiinkovitosti djelatnika JUO. Mjera ie se

financirati iz ProgramaZOIL Prostorno planska dokumentacija, a obuhvaia izradu projektne

i druge dokumentacije te izradu izmjena i dopuna prostornog plana uredenja,

konzervatorske podloge GroZnjan i Strategije razvoja pametne Opiine Groinjan. Za

provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine Groinjan. Kljudne todke

ostvarenja mjere su izradene izmjene i dopune prostornog plana uredenja i izradena

Strategija razvoja pametne Opiine Groinjan 2020.-2027. Rok za provedbu mjere je prosinac

2024. godine.

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
l2o2t.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Brojodrianih vjeZbi

zaStite i spaSavanja

0 1. 1. 2 t

Broj osposobljenih
dlanova DVD-a

10 10 12 L4 15

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
(2O2t.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj izradene
prostorno-pla nske

dokumentacije

3 1. 2 1 1.
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M.74. Upravljonje imovinom u vlasniStvu Opiine GroZnjon

Svrha mjere je obnova, rekonstrukcija i odrZavanje zgrada javne i druitvene namjene te
omogu6avanje stupnja dostupnosti objekata lokalnom stanovniStvu. Mjera ie se financirati
iz Programa 20L5 Upravljanje imovinom, a obuhvaia odrZavanje postrojenja i opreme,
odriavanje objekata za redovito koriStenje - zgrada uprave, odrZavanje voznog parka,

odriavanje prostora za zajednidko koriStenje, tekuia ulaganja u zgrade dane u zakup,

ulaganja u ostale zgrade u vlasniStvu Opiine, odrZavanje prostora izloZbe Ex Tempore,

opremanje opiinske zgrade, ulaganja u poslovne prostore dane u zakup, uredenje krovi5ta

na ,,Rijedkoj zgradi", dodatna ulaganja na Enoteci te zamjenu kroviSta na Pergoli. Za

provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine GroZnjan. Kljuine todke

ostvarenja mjere su odriavani objekti u vlasniStvu Opiine Groinjan. Rok za provedbu mjere
je svibanj 2025. godine.

M.L5. Zaitita prirode iotuvanje okoliio

Svrha mjere je sprjeiavanje nastanka otpada, priprema za ponovnu uporabu, odvojeno
prikupljanje, recikliranje i ponovno uporaba, unaprjedenje kapaciteta JLS za provedbu

nacionalnog plana gospodarenja otpadom te stvaranje uvjeta za kvalitetniji i zdraviji Zivot

redovnim mjerama deratizacije, dezinsekcije i zbrinjavanjem iivotinja. Mjera ie se financirati

iz Programa 2OtG Zaitita okoliSa, a obuhvaia gospodarenje otpadom, deratizaciju i

deznsekciju, ekoloike akcije diSienja, hortikulturu i uredenje visokog raslinja, sanaciju

ilegalnih deponija, program zaitite iivotinja, higijenitarske usluge te zbrinjavanje mjeianog

komunalnog otpada. Za provedbu mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine

GroZnjan. Kljuine toike ostvarenja mjere su isplaieni poticaji za zamjenu azbestnih pokrova

i osigurano zbrinjavanje mijeianog komunalnog otpada. Rok za provedbu mjere je svibanj

2025. godine.

M.1-6. Prostorno uredenie i unopriedenie stonovania

Svrha mjere je odriavanje standarda stanovanja i stvaranje uvjeta za kvalitetniji i zdraviji

Zivot stanovnika. Mjera ie se financirati iz Programa 2017 Prostorno uredenje i

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost

l2o21-.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj odriavanih
objekata

3 4 4 5 4

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
(2021.)

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj zamijenjenih
azbestnih pokrova

0 100 150 200 250

Kolidina odvojeno
prikupljenog
komunalnog otpada (t)

128,62 150,00 180,00 200,00 237,75
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unaprjedenje stanovanja, a obuhvaia aktivnosti sufinanciranje usluga rada komunalnog

redara, nabavu horizontalne i vertikalne signalizacije, nabavu video nadzora, fiskalizaciju

parkomata i automatske blagajne, izradu urbanistidkog plana uredenja Opiine Groinjan i

izgradnju DPU bike parka. Za provedbu mjere je nadleZan Jedinstveni upravni odjel Opiine

Groinjan. Kljudne todke ostvarenja mjere su izraden Urbanistidki plan uredenja Opiine
Groinjan te izgraden DPU bike park. Rokza provedbu mjere je prosinac 2024. godine.

Pokazatelj rezultata
Pofetna

vrijednost
(2o2L.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj posjetitelja DPU

bike para
0 25 50 300 s00

M.L7. Rozvoj i izgradnjo turistitke infrostrukture

Svrha mjere je ostvarivanje boljih turistitkih rezultata te razvijanje turistidke infrastrukture

koja 6e doprinijeti jadanju turistidke konkurentnosti Opiine GroZnjan i podiii kvalitetu
turistidke ponude. Mjera 6e se financirati iz Programa 2018 Poticanje razvoja turizma, a

obuhvaia odrZavanja Parenzane te sredstva za obavljenje redovne djelatnosti Turistidke

zajednice GroZnjan. Za provedbu mjere je nadleZan Jedinstveni upravni odjel Opiine
GroZnjan. Kljuine tofke ostvarenja mjere su odrZavana Parenzana te osigurana sredstva za

rad Turistitke Zajednice. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

M.L8. Uloganjo u odgoj iobrazovonje

Svrha mjere je stvaranje jednakih uvjeta za sve udenike kroz financiranje udibenika/radnih
biljeinica, produZenog boravka, glazbenog tedaja te dodjeljivanjem jednokratnih novdanih
pomoii za materijalne troSkove 5kolovanja uienika i studenata te osiguravanje jednake

dostupnosti i standarda kvalitete obrazovanja. Mjera ie se financirati iz Programa 2O2O

Javne potrebe u obrazovanju, a obuhvaia pomoii Skolskim ustanovama i projekte,
financiranje glazbenog tedaja, financiranje produZenog boravka 05 Buje, nabavu radnih
biljeZnic/udibenika za osnovnoikolce, jednokratne noviane pomoii za materijalne troSkove
Skolovanja udenika i studenata te nagrade i priznanja udenicima i studentima. Za provedbu

mjere je nadleian Jedinstveni upravni odjel Opiine Groinjan. Kljudne todke ostvarenja mjere
su nabavljene radnje biljeinice za osnovnoSkolce, isplaiene jednokratne noviane pomoii za

materijalne troSkove Skolovanja udenika i studenata te financiran produZeni boravak u 05
Buje. Rok za provedbu mjere je svibanj 2025. godine.

Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
l202t.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

202s.
Broj ostvarenih
noienja na podrudju

Opiine GroZnjan

26.599 28.000 29.500 31.s00 33.000

Broj posjetitelja
Opiine GroZnjan

15.559 17.000 17.500 21.500 23.000
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Pokazatelj rezultata
Poietna

vrijednost
l2o2t.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.
Broj nabavljenih
radnih biljeZnica

21. 23 25 26 27

Broj jednokratnih

novdanih pomoii za

5kolovanje

34 35 37 38 39

Broj polaznika
poludnevnog
boravka

16 15 15 16 18

M.19. Unaprjedenje kvalitete u sustovu predikolskog odgoja i brige o djeci

Svrha mjere je poboljSati kvalitetu i standard predikolskog odgoja, osigurati pristup

kvalitetnom razvoju u ranom djetinjstvu te unaprijediti postojeii obrazovni sustav

ulaganjem u redovan rad vrtiia u Oprtlju i Bujama. Mjera ie se financirati iz Programa 2021

Program predikolskog odgoja, a obuhvaia aktivnosti financiranja vrtiia u Oprtlju i Bujama,

financiranje logopeda vrtiia i 5kola te nabavu boiiinih darova djeci. Za provedbu mjere je

nadleZan Jedinstveni upravni odjel Opiine Groinjan. Kljudna todka ostvarenja mjere je

sufinanciran redovan rad djedjeg vrtiia u Bujama i Oprtlju. Rok za provedbu mjere je svibanj

2025. godine.

M.20. Redovno djelotnost Polivolentnog kulturnog centro Groinion

Svrha mjere je osigurati redovan rad Polivalentnog kulturnog centra GroZnjan koji svojim

radom zadovoljava kulturne potrebe gradana te promovira i potide umjetnost na podruiju

Opiine Groinjan. Mjera ie se financirati iz Programa 2013 Proradunski korisnik RKP 41777,a

obuhvaia redovito poslovanje Polivalentnog kulturnog centra te poslovanje Gradske galerije

Fonticus. Za provedbu mjere je nadleZan Polivalentni kulturni centar Groinjan i Jedinstveni

upravni odjel Opiine GroZnjan. Kljudna todka ostvarenja mjere je osiguran redovan rad

Polivalentnog kulturnog centra i Gradske galerije Fonticus. Rok za provedbu mjere je svibanj

2025. godine.

Pokazatelj rezultata
Poietna

vrijednost
l2o2l.l

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2021.

Ciljana
vriiednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj djece polaznika

djedjeg vrtiia na

podrudju JLS

20 21, 25 27 30

1,6



Pokazatelj rezultata
PoEetna

vrijednost
l2o2t.l

Ciliana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.

Ciljana
vrijednost

2025.

Broj odrianih izloibi 12 15 15 15 8

Broj posjetitelja
izloZbi

250 300 350 350 180
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5. lndikativni financijski okvir za provedbu mjera, aktivnosti i

projekta

Kako bi se pravovremeno pristupilo planiranju sredstava za provedbu mjera odnosno

povezanih aktivnosti i projekata, nuino je pripremiti indikativni financijski okvir
provedbenog programa s jasno prikazom povezanosti utvrclenih mjera i pripadajudih

kljuinih aktivnosti i projekata s odgovarajudim stavkama u proradunu.

Za svaku mjeru uvrltenu u provedbenom programu Opiine Groinjan unesen je

procijenjeni troSak provedbe te su utvralene odgovarajuie stavke u proradunu na kojima su

planirana sredstva za provedbu (broj inaziv aktivnosti/projekta).

Financijski okvir za provedbu mjera utvrclenih provedbenim programom posluiit 6e

kao pouzdan temelj upravnim odjelima za pripremu prijedlog proraiuna Opdine Groinjan s

projekcijama, a u skladu s odredbama Zakona o proradunu.
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7. Okvir za pra6enje i izvjeStavanje

Pradenje napretka u provedbi provedbenog programa jedinice lokalne samouprave

obuhvaia procese prikupljanja, analize i usporedbe podataka o utvrclenim pokazateljima

rezultata kojima se sustavno prati napredak provedbe mjera utvrdenih u aktu strateikog
plan iranja.

Rokovi i postupci pradenja i izvjeitavanja o provedbi akata strate5kog planiranja

propisani su Pravilnikom o rokovima ipostupcima pradenja i izvjestavanja o provedbi akata

strateikog planiranja od nacionalnog znaiaja iod znaiaja za jedinice lokalne ipodruine
(regionalne) samouprave (,,Narodne novine" Republike Hrvatske, broj:6/19).

Sukladno tlanku 19. Pravilnika, instituclonalni okvir za praienje i izvje5tavanje o
provedbi akata strate5kog planiranja od nacionalnog znaiaja i znataja za jedinice lokalne i

podruine (regionalne) samouprave iine javna tijela odredena tlankom 32. Zakona o sustavu

strateikog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine"

Republike Hrvatske, broj:723/71]r: Hrvatski Sabor, Vlada Republike Hrvatske, srediSnja tijela
driavne uprave, jedinice lokalne i podruine (regionalne) samouprave, Koordinacijsko tijelo,
koordinatori za strateSko planiranje srediSnjih tijela driavne uprave, regionalni i lokalni

koordinatori te druga javna tijela koja imaju obveze iodgovornosti praienja i izvjeStavanja o

provedbi akata strate5kog planiran.ia sukladno Zakonu.

Sukladno dlanku 36. Zakona, lokalni koordinator koordinira i nadzire izradu akata

strateSkog planiranja od znadaja za iedincu lokalne samouprave, nadzire i prati provedbu

akata strateikog planiranja te izvjeSiu.ie izvrino tijelo jedinice lokalne samouprave,

regionalnog koordinatora iKoordinacijsko tijelo o njihovoj provedbi. Lokalnog koordinatora

odretluje izvr5no tijelo jedinice lokalne samouprave.

OPCINA GROZNJAN GRISIGNANA

PCINSKI NA.ELNIK:

19

io Stocovaz, dipl. politolog

Sukladno ilanku 13. Pravilnika, polugodiSnje i godi5nje izvjeSie o provedbi
provedbenih programa jedinice lokalne samouprave je izvjeide o napretku u provedbi

mjera, aktivnosti iprojekata te ostvarivanju pokazatelja rezultata iz kratkorodnih akata

strateskog planiranja koje se podnosi dva puta godiinje, do 31. srpnja za tekuiu godinu,

odnosno do 31. sijeinja za prethodnu godinu.
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