Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), članka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 74/10, 125/14), članka 57. Statuta Općine Grožnjan (Službene novine Općine Grožnjan 14/19) i članka 11. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu općinske uprave Općine Grožnjan ("Službene novine Općine Grožnjan br. 13/19), na prijedlog pročelnika JUO, Općinski Načelnik Općine Grožnjan Grisignana, dana 19. studenoga 2021. godine, donosi

IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA
o unutarnjem redu  Jedinstvenog upravnog odjela
Općine Grožnjan Grisignana

Članak 1.

Članak 14. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Grožnjan Grisignana od 16. prosinca 2019.g. mijenja se i dopunjuje te glasi:

Po potrebi posla, u Vlastitom pogonu JUO OGG odobrava se zapošljavanje jednog službenika na određeno vrijeme od 6 mjeseci godišnje, u skladu sa zakonskim propisima
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	8.
	KONTROLOR PROMETA I NAPLATE PARKIRANJA
	III.
	Referent
	-
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	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:
· obavlja nadzor nad provođenjem Odluke o određivanju javnih parkirališta na kojima
se obavlja naplata usluge parkiranja, o određivanju parkirališne zone, vremenu i uvjeti-
ma  naplate na javnim parkiralištima na području naselja Grožnjan;                                         5 %
· nadzire parkiranje i plaćanje usluge parkiranja na otvorenim i zatvorenim parkiralištima
       u naselju Grožnjan sukladno Odluci i Cjeniku usluge parkiranja, te za nepridržavanje 
odredbi Odluke, Općih uvjeta i Cjenika izdaje kazne putem posebnog uređaja;                      30%
· nadzire zaustavljanje i parkiranje unutar pješačke zone starogradske jezgre Grožnjana,
na trgu Ladonja i kod javne česme, te izdaje kazne putem posebnog uređaja,                        30%                                                                                                            
· po potrebi vrši naplatu parkirnih karata putem posebnog uređaja,                                    15%                                                                                                                  
· kontrolira rad svih parkomata, automatske blagajne, ulaznih i izlaznih rampi i javnog             10 %
wc-a na parkiralištu te o kvarovima promptno izvješćuje Pročelnika JUO,                                                                       
· vodi evidenciju o izdanim kaznama, te istu dostavlja računovodstvu JUO,                               5 %  
· obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika.                                                                           5 %

OPIS  STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA:
· srednja stručna sprema,
· aktivno poznavanje talijanskog jezika,
· pasivno poznavanje još jednog svjetskog jezika,
· položen državni stručni ispit
· položen ispit za vozača B kategorije
· poznavanje rada na računalu

STUPANJ SLOŽENOSTI POSLOVA koji uključuje poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

STUPANJ SAMOSTALNOSTI  koji uključuje nadzor i upute nadređenog službenika.

STUPANJ ODGOVORNOSTI koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. Stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte sa građanima i korisnicima usluge parkiranja te kontakte unutar  JUO.

	

	




Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od dana objave u Službenim novinama općine Grožnjan Grisignana.

KLASA: 023-01/21-01/08
URBROJ: 2105/06-02/1-21-1
Grožnjan, 19. studenoga 2021.g.
							Općinski načelnik:

                                                                                       	 Claudio  Stocovaz			 
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